
O projekcie: 
Zorganizujemy innowacyjne forum dialogu młodzieżowego, które łączy w sobie

moduły dyskusyjne online i debatę na żywo dla 20 uczestników. Moduły

cyfrowe będą realizowane przez oprogramowanie do prowadzenia dyskusji

DEMDIS w modelu częściowo scentralizowanym (przez lokalnych

ambasadorów) w 3 krajach (Słowacja, Polska, Czechy). Naszym celem jest

zaangażowanie młodzieży w nowoczesny format debaty, zidentyfikowanie

barier uczestnictwa w dyskusji publicznej w różnych społecznościach i krajach

oraz zaproponowanie rozwiązań.
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Problem społeczny
Niewykorzystany potencjał zaangażowania obywatelskiego młodych ludzi.

Młodzież jest nieaktywna, ponieważ brakuje jej systemów motywacyjnych, nie

ma ich wystarczająco dużo, ponieważ interesariusze i instytucje uważają, że

młodzi ludzie nie są zainteresowani działaniami społecznymi (problem jajka

kurzego). 



Grupa docelowa

W kontekście tego tematu
główną grupą docelową jest
młodzież (18-30 lat) ze
Słowacji, Polski i Czech. 

Dodatkową grupą docelową
są lokalne podmioty
obywatelskie pracujące z
młodzieżą. Ich rolą będzie
bycie ambasadorami -
angażowanie swoich
społeczności w dyskusję.

Najbardziej aktywni uczestnicy
z obu grup docelowych w
nagrodę będą mieli możliwość
wzięcia udziału w końcowych
obradach. 
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A s p e k t  H u m a n i t a r n y

Nasze forum jest nie tylko nową formą wspierania uczestnictwa młodzieży, ale także
modelem szybkiego, otwartego i konstruktywnego sposobu dochodzenia do wspólnych
rozwiązań w różnych społeczenociach. Projekt forum wywodzi się z szerszych badań
akademickich na temat demokracji deliberatywnej wzmocnionej technologią obywatelską.
Wyniki i znaleziona wspólna płaszczyzna są warunkiem wstępnym do legalnego i
integracyjnego wdrażania rozwiązań wynikających z demokratycznych dyskusji. 

Demokracja w swej istocie jest kolektywnym systemem pokonywania wyzwań społecznych.
Obecnie doświadczamy wielu kryzysów, a niezdolność do radzenia sobie z nimi w szybki,
inkluzywny i konstruktywny sposób prowadzi do napięć w społeczeństwach. Ponieważ nie
możemy przewidzieć, z jakimi wyzwaniami będziemy się mierzyć w przyszłości, musimy
eksperymentować, testować i tworzyć nowe sposoby kolektywnego rozwiązywania
problemów. 

Zmiana społeczna

Dostarczenie nowego funkcjonalnego modelu zaangażowania

obywatelskiego. Wynikiem forum będzie raport mapujący proces

i podręcznik rekomendacji dotyczący tworzenia nowych mechanizmów

zachęcających młodzież do uczestnictwa w życiu obywatelskim. 

1.

Stworzenie sieci podmiotów obywatelskich, które mogą być zaangażowane

w inne międzynarodowe dyskusje i wspólne rozwiązywanie problemów. 

2.

Opracowanie niestandardowych raportów z wyników dyskusji w każdej

uczestniczącej (ambasadorskiej) mikrospołeczności. Oznacza to, że

rozbijemy ogólne wyniki modułów cyfrowych na mikro-raporty, co

doprowadzi do lepszego zrozumienia barier uczestnictwa i wesprze

proponowanie rozwiązań.

3.

Projekt przyczyni się do trwałych zmian społecznych w trzech krajach poprzez:



Cel i rezultaty

1

2

3

Ilościowe
1. Zaangażowanie 2000 uczestników w dwa cyfrowe moduły
dyskusyjne.
2.  Zaangażowanie 20 uczestników w wydarzenia na żywo.
3.  Zaanażowanie przynajmniej 9 ambasadorów z 3 krajów.

Tematyczne (jakościowe)
1.  Rozpoznanie istniejących barier w zaangażowaniu młodzieży
w życie obywatelskie, publiczne i społeczne.
2. Znalezienie najlepszych rozwiązań i stworzenie nowych modeli
motywacyjnych.
3. Stworzenie spójnego podręcznika zaangażowania
obywatelskiego (młodzieży) w życie publiczne dla podmiotów
społecznych.

Proceduralne (jakościowe)
1. Stworzenie szczegółowego raportu obejmującego projekt i
wdrożenie procesu wraz z propozycjami ulepszeń opartymi na
zdobytym doświadczeniu.
2.  Mapowanie wpływu tej innowacyjnej metody na zrozumienie
tematu przez uczestników i ich zdanie o użyteczności forum.

Chcesz wiedzieć więcej? Odwiedź stronę programu
Youth Leadership for Emerging Future.

https://www.ashoka.org/pl-pl/program/youth-leadership-emerging-future

