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OO Metodologie studiu Tracker

ASHOKA

-\, Metodologie - chestionar online autoadministrat
o, ® Target — barbati si femei, peste 14 ani, utilizatori de internet
Esantion — stratificat pe structura national urbana a Romaniei

e Esantionul studiului Tracker
Val O — noiembrie 2018 — 1005 respondenti

Val 1-august 2020 - 1024 respondenti
Val 2 —aprilie 2021 - 1022 respondenti
Val 3 —august 2021 - 1000 respondenti

Datele obtinute sunt raportate in comparatie cu valurile anterioare ale barometrului

C_ DSemnificativ mai mare fata de valul anterior la 95% nivel de incredere
__DSemnificativ mai mic fatd de valul anterior la 95% nivel de incredere
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Toti respondentii (Val O N=1005, Val 1 N=1024, Val 2 N=1022, Val 3=1000, Val 4=1012)
0 N

() Agenti ai schimbarii in societate

Q: Cine consideri ca poate devenil, intr-o societate, agent al schimbarii (cel ce
schimba in bine mediul in care traieste)? (Raspuns multiplu)

In contextul deciziilor politice din ultima perioada, politicienii Tnregistreazad o crestere semnificativd cu cel
mai mare % de pana acum, 2 din 10 oameni mentionandu-i ca agenti ai schimbarii. Pe fondul acestei

tendinte, fiecare dintre noi scade la nivelul lui august 2020 - prima masuratoare de cand a inceput
pandemia.

-90% Fiecare dintre noi
86%

@ Institutiile statului

®-Organizatiile non-profit

35% — & 40% o
0— ®-Biserica
24‘V. 23%
— 00
17% (C21%) Politicieni
17%
Cei tineri
NOV '18 AUG '20 APR 21 AUG 21 DEC '21
C_ DSemnificativ mai mare fata de valul anterior la 95% nivel de incredere
C__DSemnificativ mai mic fatd de valul anterior la 95% nivel de incredere dQTO
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Toti respondentii (Val 4=1012)

() Agenti ai schimbarii

N

in societate cross by age

Q: Cine consideri ca poate devenil, intr-o societate, agent al schimbarii (cel ce
schimba in bine mediul in care traieste)? (Raspuns multiplu)

Tinerii sunt cei care cred cel mai TOTAL

mult Tn organizatiile non-profit, N=1012

DAR si in politicieni.

Fiecare dintre noi

Cei tineri/ noile generatii

Institutiile statului

Biserica

Organizatiile non-profit

Politicienii

ASHOKA

0 22%

021% 1

15-24 ani 25 -34 ani 35- 44 ani 45 - 54 ani

N=114

N=217 N=238 N=224

81% |

0 24%) <’5 26%

024%} d18% 1

C__DSemnificativ mai mare fatd de TOTAL la 95% nivel de incredere 1 . § .
C__DSemnificativ mai mic fats de TOTAL la 95% nivel de incredere T Crestere/ scadere fata de valul anterior

+55 ani
N=219
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Toti respondentii (Val O N=1005, Val 1 N=1024, Val 2 N=1022, Val 3=1000, Val 4=1012)

() Auto-evaluarea ca agent al schimbarii

Q: Te consideri un agent al schimbarii? (Intrebare de tipul DA/NU)

In decembrie se revine aproape de nivelul atins in aprilie 2021, cu exceptia celor mai tineri, care
fnregistreaza o scadere Tn termeni de autoevaluare ca agenti ai schimbarii. Corelat cu indicatorul masurat
anterior, acestia Thcep sa creada mai mult in puterea ONG-urilor si politicienilor si mai putin in ei insisi.
Procentul celor care raspund DA (se considera agenti ai schimbarii)
81% Dacd acum un : Total
an numarul N=1012
celor care
credeau ca pot 99,
76% scbimba ceva €15 - 24 ani
sCazuse
74% dramatic, in N=114
2021 numarul
73% 73% @
lor a crescut.
N i :
11% GiISZf;lam
-
; Se inregistreaza 935 - 44 ani
# cresteri in N=238
autoevaluarea ca
agent al
52% schimlbarii cu Peste 44 ani
. I N \ I execeptta—cen—=2— N=442
NOIEMBRIE '18 AUGUST '20 APRILIE '21 AUGUST '21 DECEMBRIE '21 -
C_ DSemnificativ mai mare fata de valul anterior la 95% nivel de incredere
- - C__DSemnificativ mai mic fatd de valul anterior la 95% nivel de incredere dOTQ
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Toti respondentii (Val O N=1005, Val 1 N=1024, Val 2 N=1022, Val 3=1000, Val 4=1012)

() Auto-evaluarea ca agent al schimbarii

Q: Te consideri un agent al schimbarii? (Intrebare de tipul DA/NU)

Se observa ca scaderea numarului de mentiuni DA Tn randul tinerilor intre 15-24 ani provine din segmentul
celor care se identifica de gen masculin, Tn timp ce Tn randul celorlalte segmente de varsta nu exista
diferente semnificative in ceea ce priveste genul.

Procentul celor care raspund DA (se considera agenti ai schimbarii)

80% 80% 80% 29% 799 80%
78% 77% 0 78%
73%
(0]
69% /0%
68%
15 - 24 ani 25 - 34 ani 35 -44 ani 45 - 54 ani Peste 54 ani
Total Femei W Barbati
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Toti respondentii (Val O N=1005, Val 1 N=1024, Val 2 N=1022, Val 3=1000, Val 4=1012)

OO Factori care contribuie la atitudinea de agent al schimbarii
Q

- In ce masura au contribuit urmatorii factori la atitudinea ta de “agent al
schimbarii”? (Intrebare de evaluare pe fiecare factor cu scala de 5 puncte)

Nevoile prezente ale societatii continua panta ascendenta Tnceputa din aprilie 2021, urmate de influenta
persoanelor admirate, educatia primita in scoala, modelele occidentale si prieteni. Oricum, autoeducatia
ramane pe primul loc Tn timp ce ONG-urile, la prima masuratoare, sunt mentionate de 1 din 2 respondenti.

Procentul celor care raspund Tn mare si In Foarte mare masura
97%

93%
94% °

8

9% 86% 70

83% 9

83%

72%

66%

Educatia primita in scoala
®-Educatia primita acasa
@ Autoeducatia

®-Prietenii si cunostintele

Influenta persoanelor pe care le admir

Nevoile prezente ale societatii

®-Modelele occidentale (influenta externa)

©-ONG-urile

stk VIBRIE '18 AUGUST '20 APRILIE '21 AUGUST 21 DECEMBRIE '21

ASHOKA

C_ DSemnificativ mai mare fata de valul anterior la 95% nivel de incredere
OSemniﬂcativ mMai mic fata de valul anterior la 95% nivel de incredere
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Toti respondentii (Val 4=1012)

() Factori care contribuie la atitudinea de agent al schimbarii

Q:In ce masura au contribuit urmatorii factori la atitudinea ta de “agent al
schimbarii”? (Intrebare de evaluare pe fiecare factor cu scala de 5 puncte)

ONG-urile sunt considerate factori ce contribuie la atitudinea de agent al schimbarii de peste jumatate
dintre cei cu varste cuprinse intre 15 si 34 de ani, dar in semnificativ mai mica masura de persoanele peste 55
de ani, care mentioneaza mai des decat celelalte grupe de varsta educatia primita in scoala.

TOTAL 15-24 ani 25 - 34 ani 35 - 44 ani 45 - 54 ani +55 ani
N=1012 N=114 N=217 N=238 N=224 N=219
Autoeducatia
Educatia primita acasa
Nevoile prezente ale societatii
Educatia primita in scoala
Influenta persoanelor pe care le admir

Modelele occidentale (influenta externa)

Prietenii si cunostintele

ONG-urile

Procentul celor care raspund Tn mare si In Foarte mare masura

C_ DSemnificativ mai mare fata de TOTAL la 95% nivel de incredere 1 ] ] .
C__DSemnificativ mai mic fats de TOTAL la 95% nivel de incredere T Crestere/ scadere fata de valul anterior Jata
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INFLUENTATORI

Masurare din August 2021, 2 valuri
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Toti respondentii (VAL 3 N=1000, VAL 4 N=1012)

O Cine influenteaza/ conecteaza si faciliteaza

colaborarea intr-o comunitate masuratoare indirecta)

Topul influentatorilor ramane neschimbat, profesorii, medicii si seful de la munca fiind mentionati Tn cea
mai mare masura, batranii familiei fiind mentionati mai putin, ajungand la egalitate cu persoanele publice
care cresc semnificativ.ca numar de mentiuni.
Q: In ce masura crezi ca...
Procentul celor care raspund Tn mare si In Foarte mare masura
profesorii
@-medicii
88% .
iy 88% ®-seful de la munca
87%@)— ,
—@385%
@®-preotul
—@ 78% .. .. e
15 ’ scriitorii, artistii
78% 4 —& 7%
o 4 o . L) v N L) o o .
220 & E;‘l"’//?’ bunicii sau batranii familiei
69% . . . . : .
Q66 persoanele publice din mediul online/ influenceri
o/ 29 o e
5%%/?'— 4/6.1;) & @-administratorul de bloc
56% @— AT : -
56% S ca% @-reprezentantul parintilor unei clase (la scoala)
49% @-sefii de clasa din randul elevilor/ studentilor
politicienii
' | | 5 aduci schimbare in bine | itatea lor?
AUGUST '21 DECEMBRIE '21 pot sa aduca schimbare In bine in comunitatea lor:
Semnificativ mai mare fata de valul anterior la 95% nivel de incredere
- - Semnificativ mai mic fata de valul anterior la 95% nivel de incredere dOTQ
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Toti respondentii (VAL 4 N=1012)

ool Influentatori (cross by age)

- In ce masura crezi ca... pot sa aduca schimbare in bine in comunitatile lor?
(Intrebare de evaluare pe flecare factor cu scala de 4 puncte)

Ce mai maturi tind sa puna mai putina valoare pe mare parte dintre liderii informali nominalizati, fiind Thsa
de acord cu celelalte categorii de varsta in privinta topului influentatorilor. Gen Z pun semnificativ mai
multa valoare pe persoanele publice din mediul online, dar si pe politicieni.

TOTAL 15-24 ani 25 - 34 ani 35 - 44 ani 45 - 54 ani +55 ani

N=1012 N=114 N=217 N=238 N=224% N=219
profesorii 90%
medicii 84%

seful de la munca 79%

preotul 77%
scriitorii, artistii 70%
bunicii sau batranii familiei 73%
persoanele publice din mediul online/ influenceri 70%1

administratorul de bloc

reprezentantul parintilor unei clase (la scoala) 66%1
sefii de clasa din randul elevilor/ studentilor

politicienii

Procentul celor care raspund Tn mare si In Foarte mare masura

©Semniﬂcativ mMail mare fata de TOTAL la 95% nivel de incredere 9 y .
| | ' Crestere/ scadere fata de valul anterior
ASHOKA __DSemnificativ mai mic fata de TOTAL la 95% nivel de incredere Tl ’ / ’ dQTQ
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Toti respondentii (VAL 4 N=1012)

® anﬂuentatorl

N ce masura crezl ca.

(Intrebare de evaluare pe fiecare factor cu scala de 4 puncte)

(cross by educatie)

pot sa aduca schimbare in bine in comunitatile lor?

Intre respondentii cu studii medii versus cei cu studii superioare nu se remarca diferente semnificative 1n

ceea ce priveste perceptia cu privire la persoanele influente,

semnificativ profesorii, preotul si politicienii.

profesorii

medicii

seful de la munca

preotul

scriitorii, artistii

bunicii sau batranii familiei

persoanele publice din mediul online/ influenceri
administratorul de bloc

reprezentantul parintilor unei clase (la scoala)
sefii de clasa din randul elevilor/ studentilor

politicienii

TOTAL
N=1012

Gimnaziu
N=40

iar in randul celor cu educatie gimnaziala, scad

Studii medii

N=480
86%
83%

77%

71%

70%

72%

67%

7%

63%

61%

52%

Procentul celor care raspund Tn mare si In Foarte mare masura
C_ DSemnificativ mai mare fata de TOTAL la 95% nivel de incredere
ASHOKA C__DSemnificativ mai mic fatd de TOTAL la 95% nivel de incredere

Studii superioare

N=486
90%
88%

81%

77%

73%

69%

71%

4%

60%

61%

57%

Tl Crestere/ scadere fata de valul anterior
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INTREBARI NOI

Masurare din Decembrie 2021

ASHOKA

EEEEEEEEEEEEEEEE

REZULTATE DETALIATE ALE CERCETARII

OO0 @



Tinerii intre 15 si 30 de ani (N=213)

OO Nevoile tinerilor

Q: Ce crezi cd au nevoie tinerii pentru a se implica in actiuni in folosul comunitatii /
societatii? Raspuns multiplu.

Fara diferente semnificative de gen sau cele doua categorii de varsta, pe primul loc in topul nevoilor
mentionate asistat de tineri sunt primirea fondurilor pentru a putea organiza actiuni sociale, urmata la mica
distanta de ideea unui cadru organizat din care sa faca parte. 1 din 2 tineri spun ca ar avea nevoie de
mentori de |la care sa Tnvete.

Sa primeasca fonduri pentru organizarea

S . 59%
actiunilor sociale
Un cadru organizat din care sa faca parte e 69
(asociatie, ONG etc.) ’
Sa aiba mentori de la care sa invete 52%

Sa aiba reprezentanti in Guvern care sa-i

: 40%
reprezinte

Nu stiu 2%

Nu le lipseste nimic | 1%

Jatra
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Antreprenoriat (cunostinte in administrarea afacerilor)

Toti respondentii (VAL 4 N=1012)

OQAbllltatl utile pentru agentii schimbarii

In afara educatiei din scoala, ce alte abilitati Con5|der| ca ar fi utile In prezent pentru
Ce| care vor s& aducd o Sch|mbare 'n bine in societate? (Raspuns multiplu)

Lucrul Tn echipa este pe primul loc, mentionat de peste jumatate de respondenti. Organizarea personala este
pe locul doi, mai importanta in randul celor pana in 34 de ani. Cei mai tineri sunt mai inclinati si spre
antreprenoriat, gestionarea emotiilor si gandire critica, fata de restul.

TOTAL 15-24 ani 25 - 34 ani 35 - 44 ani 45 — 54 ani +55 ani
N=1012 N=114 N=217 N=238 N=224% N=219

56%

Lucru in echipa

Organizare personala (gestionarea timpului,... 45%

Dezvoltare abilitati sociale (comunicare, leadership... 44%

Empatie (capacitatea de a intelege trairile celorlati) 43%
Abilitati de conducere si comunicare 39%

Educatie financiara si investitii

Mentorat — capacitatea de a-i invata pe altii 34%

Gestionarea emotiilor
Gandire critica

Tehnologie (programare, robotica etc.)

Marketing digital, social media

C_ DSemnificativ mai mare fata de TOTAL la 95% nivel de incredere

' | emnificativ mai mic fata de a 6 Nnivel de incredere
asnoka DS f fats de TOTAL la 95% I d d
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Toti respondentii (VAL 4 N=1012)

~ (O Antreprenoriat social - cati stiu ce este?

Q: Ai auzit vreodata despre *antreprenoriat social*? Alaturi de definitie. Intrebare
DA/NU.

Definitie promptata a antreprenoriatului social:

Antreprenorii sociali sunt persoane cu solutii inovatoare pentru cele mai presante provocdri sociale,
culturale si de mediu ale societdtii, abordeazd probleme majore si oferd idei noi pentru schimbarea la nivel
de sistem.

45% 179, 49% 47%
(o)

Da, stiam deja despre
459 antreprenoriatul social N=452
0

55% 15-24ani 25-34ani 35-44ani 45-54 ani Peste 54 ani

Nu, acum am aflat

45% dintre respondenti declara ca stiau deja despre antreprenoriatul social, ¥2 in randul
persoanelor cu varste cuprinse intre 45 si 54 de ani si semnificativ mai putini, 36%, 1n
randul celor cu varste cuprinse intre 15 si 24 de ani.

C_ DSemnificativ mai mare fata de TOTAL la 95% nivel de incredere dOTQ
ASHOKA C__DSemnificativ mai mic fatad de TOTAL la 95% nivel de incredere
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Toti respondentii (VAL 4 N=1012)

(O Antreprenoriat social - ce este?

Q: Mai departe vei vedea cateva dintre obiectivele pe care |le are in vedere
antreprenoriatul social. Maxim 3 variante, cele mai importante pentru respondent.

GCenerarea locurilor de munca este cel mai des asociata cu obiectivele antreprenoriatului social, de %2 dintre
respondenti si in semnificativ mai mare masura in randul celor mai tineri.
TOTAL 15-24 ani 25 - 34 ani 35 - 44 ani 45 -54 ani +55 ani
N=1012 N=114 N=217 N=238 N=224 N=219

45%

Generarea locurilor de munca pentru persoane
apartinand grupurilor defavorizate

Dezvoltarea programelor de formare profesionala

42%
pentru persoanele din grupuri defavorizate °

Prestarea de servicii in folosul categoriilor

34%
defavorizate/ accesibile acestora °

Producerea de bunuri ce contribuie la bunastarea 339%

N . 28%
categoriilor defavorizate

Actiuni de educare pentru schimbarea mentalitatii 26% 29%

Actiuni de protectie a mediului 25% 26%
Solutii pentru schimbari legislative care sa vina in

. R 22%
folosul oamenilor de rand

23%

Actiuni de protectie si promovare a drepturilor
persoanelor din categorii defavorizate

2% 6%

Gasirea de solutii pentru provocarile culturale ale

societatii 15% 16%
Media bifelor (max3) 2.68 2.68 2.67 2.55 2.70 2.80
C_ DSemnificativ mai mare fata de TOTAL la 95% nivel de incredere dQTQ
ASHOKA C__DSemnificativ mai mic fatd de TOTAL la 95% nivel de incredere
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PROFILUL ESANTIONULUI:

Sociodemografice
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Toti respondentii (N=1012)

OO Sociodemografice - Val curent

ASHOKA

==

Qo

If

51%

48%

Femeie

m15-24ani O25-34an

24%
[ 35 - 44 ani

m Educatie inferioara

O Educatie medie

O Barbat

22% 22%

45 - 54 ani Peste 54 ani

m BCM OBucuresti Dobrogea

48%

Munt Olt Mld = Trans

Educatie superioara

40%

60%
Are copii

23%

m Sub 1000 lei
Peste 3000 lei

01001 - 2000 lei

Refuz

O Nu are copii

29%
2001 - 3000 lei

6%
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Multumim!

9 Bucharest Business Park
silvia@izidata.ro

&  0751.068.842
@ https://izidata.ro/
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