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A program hattere és céljai

Napjainkban szamos kdrnyezeti kihivassal szembesulink,
emellett azonban Magyarorszagon a tarsadalmi célu
kezdeményezések kozott er6sen alulreprezentéltak a zoéld
projektek/vallalkozasok/start-up-ok otletei, és a szamukra F;gSfEVANAMEGmDAS- '
elérhet6 fejlesztési programok.

GREEN_ |

Hosszu tavu célunk egy olyan, napjaink égeté kornyezeti [V Lab 2022 ELEKOM
kihivasaira reflektalé program lebonyolitasa volt, melynek iKRET
koszOnhetben tobb életképes, merhetd pozitiv kornyezeti Kémyezeti kihivasok, elkdtelezett csapatok,

7 sz sy , , , , zleti és szakmai mentoring - legyen a
hatassal ber, Ska|aZhatO Va||a|kozaS JOhet Ietre Te csapatod projektje az, ami valtozast hoz!

Magyarorszagon.

- B

A program megvaldsulasa

A Green Lab egy nyilt, fiatalokat megmozgaté program, ami konkrét kdrnyezeti kihivasok
megoldasara jott létre. A konkrét kornyezeti kihivasokat a jelenleg Magyarorszagon felmerdld,
legégetdbb problémakra alapozva Uzleti és szakmai partnereink segitségével fogalmaztuk meg. Olyan
motivalt csapatok jelentkezését vartuk a programba, akik vallaltak, hogy egy 6 honapos fejlesztési
folyamatban vegyenek részt, ahol lzleti partnereink szakmai tamogatasaval dolgoznak ki a kiirasban
szerepld kérnyezeti kihivasok megoldaséara egy odtletet, majd erre alapozott komplett Gzleti tervet. A
programot a Magyar Telekom, a Mastercard és a TMF Group tamogatasaval valdsitottuk meg.

Az Uzleti partnerek segitségével megfogalmazott kornyezeti kihivasok az alabbiak voltak:

o Digitalizacio és fenntarthato telepulések
e Hatékony fenntarthatésagi edukacio

e Hulladékmentes iroda

o Kornyezetbarat ételrendelés

A programba 2022. februar-marcius soran tudtak jelentkezni a 17-35 év kozotti fiatalok, 2-5 f&s
csapatokban. Osszesen 26 csapat jelentkezett, amibél 6 csapat keriilt kivalasztasra. A fiatalok nem
konkrét dtlettel jelentkeztek, hanem a kdrnyezeti kihivasok kdzil valasztottak egyet, aminek megoldasi
dtletén a program keretein beliil dolgoztak. Igy elsésorban a motivaciét és a csapattagok szakmai
hatterét, tapasztalatait vettik figyelembe a kivalasztasnal.

A program 2022. aprilisban indult. A fejlesztési folyamat soran, tapasztalati tanulas utjan, a Telekom
Kraft KraftRoad moédszertanat hasznalva, a résztvevék elsajatitottak a Design Thinking alapjait,
melynek segitségével egy megoldasi Otletet, és egy arra épllé profi Uzleti tervet dolgoztak ki. Emellett
bevezetést kaptak a hatasmérés alapjaiba is. Minden csapatot két-két mentor (az lizleti partnerektdl)
kisért végig a teljes programon, segitve 6ket a projektjik kidolgozdsaban. A program soran 6sszesen
9, heti/kétheti rendszerességgel megvaldsulé online workshopon vettek részt a fiatalok, ahol az tizleti
partnerek munkatarsaitél, mint szakérté edukatoroktdl sajatithattak el elméleti és gyakorlati tudast.

A csapatok a megszerzett ismeretekre alapozva dolgoztak a sajat projektjikon. A fejlesztési
folyamat végén, szeptemberben egy egész napos hackathonon vettek részt a csapatok
Budapesten, ahol az tzleti terviik kidolgozasa allt a fokuszban.
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2022. szeptember 23-an kertilt sor a zaréeseményre, ahol a csapatok prezentaltak a projektjiiket
a céges partnerekbdl és befektetokbdl alléo szakmai zsiirinek. 5 csapat fejezte be a programais HOK A
valamennyien kivalé eredménnyel, kdzilik 3 csapat (Lunaria, Urban Jungle Revolutionists és Viribus

Unitis) Uzleti tervét pénzdijjal is jutalmazta a zs(iri.

A zaréesemeényrdl készult rovid 6sszefoglalé videodnk itt tekintheté meg.

https://youtu.be/8uWWUGxPefA

A programmal kapcsolatos hirekkel a social media fellileteken tébb, mint 462 ezer emberhez értiink el,
az 6sszes megjelenés szama (fizetett hirdetéssel egyutt) pedig 3,5 millié felett volt.
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A csapatok megoldasi otletei a kornyezeti kihivasokra

Kornyezeti kihivas: Digitalizacio és fenntarthato telepiilések

Urban Jungle Revolutionists csapat: Kerékparos kdzdsségi utvonaltervezd applikacio,
melynek célja, hogy még tébbet és még tébben biciklizzenek Budapesten. Az alkalmazasban a
felhasznaldk preferenciai alapjan érhetéek el javasolt utvonalak, amikbdl kivalaszthatjak a
szamukra legidealisabbat és legbiztonsagosabbat.

4 for Cities csapat: Integralt kdzlekedési applikacid, ami a z6ld mobilitasi opcidk kénnyebb
attekintését és kombinalasat teszi lehetévé, egyszerd, integralt fizetési rendszerrel.

Kornyezeti kihivas: Hatékony fenntarthatésagi edukacio

Lunaria csapat: Személyre szabhatd, széles sz(irési kinalattal rendelkezé applikacié és
weblap, ami 6sszekéti a ,z0ld”, edukativ és rekredcios programokat kinalé szolgaltatokat,
szervezOket az érdekl6d6é kozonséggel. A felhasznaldk ezaltal jobban kapcsolédhatnak a
természethez, aminek igazolt pozitiv hatasai vannak pszichésen és mentalisan is, ez pedig egy
egeészségesebb tarsadalomhoz jarul hozza.

Kornyezeti kihivas: Hulladékmentes iroda

Viribus Unitis csapat: Online platform, amin keresztlil a nagyobb cégek és irodahazak a
lecserélni kivant butoraikat, eszkdzeiket meg tudjak hirdetni kisvallalkozok, kezdd vallalkozok,
DIY (do-it-yourself) szemléletl maganszemélyek vagy asztalosok szamara, ezzel elésegitve,
hogy csdkkentsiik a fogyasztast.

Kornyezeti kihivas: Kérnyezetbarat ételrendelés

Chiefood csapat: Az ételkiszallitds soran keletkez6 nagy mennyiségli miianyag szemeét
csOkkentése Ujrahasznalhatd ételtarold dobozokban torténd kiszallitassal, a nagy ételfutar
cégek rendszerébe integralt applikacios fellleten keresztul.









